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Sigues tècnic/a superior en 
EDUCACIÓ
INFANTIL
Transforma el futur educatiu des de la primera infància!

A l’Escola Montserrat t’oferim una formació pràctica i innovado-
ra que et prepararà per treballar amb infants de 0 a 6 anys en 
escoles, llars d’infants i programes d’oci. Aprendràs a dissenyar, 
implementar i avaluar projectes educatius adaptats a les ne-
cessitats dels més petits, fomentant la seva autonomia i desen-
volupament integral.

Dominaràs metodologies pedagògiques actuals i aprendràs 
a crear entorns segurs, estimulants i plens d’experiències en-
riquidores per als infants i les seves famílies. Et formaràs en 
tècniques de dinamització, joc i expressió infantil, i desen-
voluparàs habilitats essencials com la creativitat, l’empatia i la 
gestió d’equips.

A més, aquest Cicle Formatiu de Grau Superior es realitza en 
modalitat d’FP dual intensiva, cosa que et permetrà combinar 
la teoria amb l’experiència real en centres educatius i empre-
ses del sector. Durant el segon curs, gaudiràs d’una estada de 
fins a 10 mesos en una empresa, amb alta a la Seguretat Social i 
una beca com a salari fix.

Si vols formar part de la primera etapa educativa i marcar la di-
ferència en la vida dels més petits, aquest CFGS és per a tu!
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Didàctica de l’educació infantil

Autonomia personal i salut infantil

El joc infantil i la seva metodologia

Expressió i comunicació

Desenvolupament cognitiu i motriu

Desenvolupament socioafectiu

Habilitats socials

Intervenció amb famílies i atenció als infants en risc social 

Primers auxilis

Català Professional

Anglès professional

Digitalització aplicada als sectors productius

Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

Itinerari personal per a l’ocupabilitat I

Itinerari personal per a l’ocupabilitat II

Projecte intermodular d’Atenció a la infantesa

Mòdul professional optatiu

Què estudiaràs?

2.000h - 2 CURSOS ACADÈMICS (Horari de tarda)
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Sortides laborals

Educadors infantils en el primer cicle d’educació infantil, 
sempre sota la supervisió d’un mestre o d’una mestra com a 
educadors en les institucions dependents d’organismes esta-
tals o autonòmics i locals, i en centres de titularitat privada.

Tècnics especialistes en educació infantil, com a educadors 
o edu- cadores de suport als mestres de primer curs del se-
gon cicle de l’educació infantil.

Educadors en institucions i/o en programes específics de 
treball amb infants (0-6 anys) en situació de risc social, o en 
serveis i recursos de suport familiar, seguint les directrius d’al-
tres professionals.

Educadors en programes o activitats d’oci i temps de lleu-
re infantil amb infants de 0 a 6 anys: ludoteques, cases de 
cultura, biblioteques, centres educatius, centres d’oci, casals 
infantils i esplais, cases de colònies, granges escola, i altres 
equipaments del sector.

Animadors d’activitats adreçades a infants (0-6 anys) en 
l’àmbit del turisme i de l’hostaleria: hotels, platges, com-
plexos turístics, es- tacions d’esquí i altres equipaments del 
sector.

Amb el CFGS de d’Administració i Finances,   
podràs accedir a un ampli ventall de sortides 
laborals en un sector dinàmic, creatiu i ple 
d’oportunitats.

                   Per mi, l’Escola Montserrat és   
                   creixement. La seva metodolo-
gia de learning by doing m’ha ajudat a mi-
llorar com a professional i a estar millor 
preparada per al món laboral.

Laia Murgadella - Exalumna

                   Estudiar a l’Escola Montserrat 
                   va ser una experiència molt 
enriquidora. Vaig aprendre a esprémer les 
meves capacitats i gràcies als consells dels 
professors em vaig animar a emprendre.

Marc Lara - Exalumne

                   Em vaig sentir recolzat en tot      
                   moment. Fins i tot, al primer 
trimestre, sense conèixer-nos massa ja era 
com una família. El Dual va significar un 
aprenentatge constant envoltat de profes-
sionals i agafant responsabilitats.

Aleix Estany - Exalumne

de l’alumnat
recomana 
l’Escola 
Montserrat95

el

%
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COM FUNCIONA L’ESTADA A 
L’EMPRESA AMB L’FP DUAL 
INTENSIVA?

Signatura d’un conveni de col·laboració 
entre les diferents empreses i institu-
cions del territori i l’escola.

1.

1.000 hores d’estada a l’empresa que es 
poden començar a partir del 2n trimes-
tre del primer curs.

2.

L’alumne percebrà, mitjançant beca-salari:

Durant la 1a meitat estada:  60% del SMI 
de l’any en curs. 

Durant la 2a meitat estada: 70% del SMI 
de l’any en curs.

*SS bonificada

3.

Durant el  cicle, la teva estada a l’em-
presa serà més profitosa, perquè tin-
dràs la possibilitat de realitzar 1.000 
hores al costat de professionals que 
t’ensenyaran la professió des de l’em-
presa i podràs participar en el dia a 
dia posant en pràctica tot el que has 
après a l’aula. 

A més a més, rebràs una beca-salari 
mensual per part de l’empresa que 
recompensarà el teu esforç i dedica-
ció.

L’FP DUAL INTENSIVA

Aprèn treballant 
en contacte amb el 

món real

Estada a l’empresa 
amb salari fIx i alta 

a la SS

Un any d’experièn-
cia laboral a empre-

ses reconegudes

Alta inserció
 laboral
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Per què FP? Per què amb nosaltres?

Atenció personalitzada, clau pel desenvolupament 
de les capacitats i aptituds de cadascú de vosaltres.

Atur 0! T’acompanyarem fins que trobis feina o conti-
nuïs els teus estudis.

Learning by doing, l’aprenentatge per reptes. Les 
nostres classes tenen molt poc component teòric, i 
molt de pràctic.

Claustre docent format per professionals de referèn-
cia en actiu o de llarga experiència en el món educatiu.

Títol reconegut a tota la Unió Europea.

Potenciem el Business English d’una manera molt 
pràctica i innovadora.

Especialització en perfils formatius que atenen les 
demandes dels sectors empresarials.

Fomentem l’emprenedoria i el coneixement d’empresa.

Borsa de treball exclusiva per a vosaltres.

Conferències de professionals del sector i visites a 
empreses.

Us ajudem a conèixer 
més de prop el sector en 
el qual treballareu

Millorem la qualificació 
professional dels joves, 
incrementar la vinculació 
i corresponsabilitat del 
teixit empresarial amb la 
Formació Professional

Facilitem la futura incor-
poració al mercat de tre-
ball als joves

Potenciem la relació del 
professorat d’FP amb les 
empreses del sector i afa-
vorir la transferència de 
coneixements

Les empreses cada vegada necessiten perfils més es-
pecialitzats, amb una formació que s’ajusti a les seves 
necessitats. Per donar resposta a aquest problema sor-
geix la Formació Professional que ofereix l’oportunitat 
de formar professionals qualitats que s’ajustin a les se-
ves expectatives. I pel que fa als CFGS, tenim l’FP DUAL 
Intensiva com a motor de la competitivitat.
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Accés al curs

Les matrícules al Cicle Formatiu de Grau Superior d’Educació infan-
til ja estan obertes. 

No cal que facis el procés de preinscripció!

Per això, si t’agradaria assegurar-te la plaça, val més que la reservis de 
seguida, fent el pagament de la matrícula i omplint el full d’inscripció.

AMB TITULACIÓ

Títol de batxillerat.
Títol de tècnic o tècnica especialista 

(FP2).
Títol de tècnic o tècnica superior de 

formació professional.
Títol de tècnic o tècnica de formació 

professional.
Títol equivalent, a efectes acadèmics, a 

algun dels anteriors.

Poden accedir als cicles formatius de grau superior els alumnes que disposin 
d’alguna de les acreditacions acadèmiques següents:

Titulació universitària o equivalent.
Títol de batxiller per haver cursat el ba-

txillerat unificat i polivalent (BUP).
Haver superat el segon curs del ba-

txillerat experimental, de qualsevol 
modalitat.

Haver superat el curs d’orientació 
universitària (COU) o el curs preuni-
versitari.

SENSE TITULACIÓ
Poden accedir als cicles formatius de grau superior els alumnes que acreditin 
haver superat les proves esmentades en algun dels ítems següents:

Proves d’accés per al CFGS que vulguin 
cursar.

Proves d’accés a la universitat per a 
més grans de 25 anys.

Prova d’accés corresponent als mòduls 
professionals 3, d’acord amb l’annex 
8 de la Resolució ENS/310/2002.

Estan exemptes de fer la pro-
va d’accés als cicles formatius 
de grau superior les persones 
que hagin superat les proves 
d’accés per a més grans de 
45 anys o tinguin l’accés a la 
universitat per haver acre-
ditat experiència laboral o 
professional i tinguin 40 anys 
o més.
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L’Escola Montserrat

Per què escollir el nostre centre?
L’Escola Montserrat ha celebrat 75 anys 
al món de l’ensenyament i 50 anys apos-
tant per la Formació Professional. 
Estem a l’avantguarda de les novetats 
formatives que aportin nous valors als 
nostres alumnes i les empreses col·la-
boradores, sent així una de les escoles 
pioneres a Catalunya i a l’Estat espanyol 
en la implementació de la Formació Pro-
fessional DUAL intensiva.
Per estudiar a l’Escola Montserrat, els 
estudiants tenen garantida una plaça en 
una empresa del sector corresponent.

ELS NOSTRES PILARS

ESCOLA MONTSERRAT | Enginyer Llansó 24 - Sant Vicenç de Castellet | 93 833 12 50 | colmontserrat@xtec.cat

Avantatges
en la matrícula

Per l’alumnat que formalitzeu la matrí-
cula a CFGS amb temps, podeu gaudir 
dels següents avantatges econòmics.

-10%
GERMANS 
AL CENTRE

-5%
PAGAMENT

ÍNTEGRE

Places limitades!
No t’ho pensis més!
Contacta amb nosaltres i reserva ara 
la teva plaça. També pots concertar 
una visita guiada al centre o una en-
trevista personalitzada.

Estació Renfe
Línies R4 i R12

Estació FGC
Línies R5 i R50

Estació bus
Línies 753, 781 i 784

2 m
in

3 m
in

1 min

Tota la informació del 
CFGS d’Educació 
Infantil


